Uchwala Nr XXXI.175.2017
Rady Gminy Miasteczko Krajenskie
z dnia 13 wrzeénia 2017 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu
interdyscyplinarnego i szczegélowych warunkéw funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, 1579,1948 oraz z 2017 r. poz. 730 i 935) i art. 9a ust.
15 ustawy z dnia 29 lipca 2009 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 .
poz. 1390) uchwala si¢ co nastepuje

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie na terenie Gminy Miasteczko Krajenskie, uchwala sig tryb i sposob powolywania
i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinamego zajmujacego sie przeciwdzialaniem
przemocy w rodzinie oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania.

§ 2.1. Czlonkéw zespolhu interdyscyplinarnego zwanego dalej ,.Zespolem” powoluje w
drodze zarzadzenia Wajt Gminy Miasteczko Krajefiskie sposrod osob pisemnie zgloszonych
przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotéw okreslonych w ustawie o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

2. Na pierwszym posiedzeniu czlonkowie Zespolu wybieraja przewodniczacego,
zastgpeg przewodniczacego sposrdd czlonkéw Zespotu, Kandydujacy do tych funkeji winni
wyrazi¢ zgode na kandydowanie.

3. Wybdr os6b, o ktérych mowa w ust. 2 nastepuje w glosowaniu jawnym, zwyklg
wigkszoscig glosow.

4. O wyborze przewodniczacego zespolu i jego zastepcy zostaje powiadomiony
pisemnie Wojt Gminy Miasteczko Krajenskie.

§ 3.1. Odwolania czlonka Zespolu i zmiany w jego skladzie dokonuje Wajt Gminy
Miasteczko Krajefiskie w trybie wlasciwym dla powotania czionkéw Zespotu.

2. Wojt Gminy Miasteczko Krajenskie moze odwolaé czlonkéw Zespotu w kazdym
czasie:

1) na uzasadniony pisemny wniosek przewodniczacego Zespolu;
2) na wniosek podmiotu, ktérego czlonek jest przedstawicielem;

3) na wniosek zainteresowanego czlonka Zespolhu,



§ 4. Czlonkostwo ustaje na skutek $mierci czlonka Zespohu.

§ 5. Funkcja przewodniczacego, jego zastgpey ustaje w przypadku zlozenia pisemnej
rezygnacji z jej pelnienia.

§ 6.1. Prace Zespotu sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu bierze udzial, co
najmniej polowa jego czlonkow

2. Uczestnictwo w posiedzeniach Zespolu jest obowiazkowe.

3. W razie niemoznosci uczestnictwa w pracach Zespotu, cztonek Zespohu obowigzany
jest poinformowa¢ Przewodniczacego Zespolu o okolicznosciach uniemozliwiajgcych
wykonywanie jego obowiazkow.

§ 7.1. Pierwsze posiedzenie Zespolu zwoluje Wojt Gminy Miasteczko Krajenskie.

2. Posiedzenia Zespolu zwoluje Przewodniczacy w zaleznosci od potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz na trzy miesigce.

3. Przewodniczacy Zespolu okresla termin, miejsce i porzadek posiedzenia oraz
kieruje pracami Zespotu.

4. W razie nieobecnosci Przewodniczacego jego obowigzki pelni Zastepca lub osoba
wskazana przez Przewodniczacego.

§ 8. Przewodniczacy Zespolu zawiadamia czlonkow Zespolu o terminie, miejscu i
porzadku posiedzenia, nie pdzZniej niz 5 dni przed planowanym terminem pisemnie,
telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

§ 9.1. Przewodniczgcy otwiera posiedzenie, przedstawia projekt porzadku posiedzenia
i przyjmuje wnioski w tej sprawie.

2. Czlonkowie Zespolu moga zglasza¢ sprawy do rozpatrzenia przez Zespo6t nieobjete
porzadkiem posiedzenia.

3. Przewodniczgcy prowadzi obrady wedlug przyjetego przez Zespdl porzadku
posiedzenia.

§ 10.1. Z posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokél, ktéry powinien zawiera¢ w
szezegolnosei:

1) date, miejsce i czas trwania posiedzenia;
2) liste obecnosci czlonkow Zespolu obecnych na posiedzeniu;
3) podjete uchwaly i stanowiska w sprawie bedace przedmiotem posiedzenia;

4) tematyke omawianych spraw ogolnych, przypadki indywidualne, opis dzialan do
podijecia, ewentualne sprawozdania z realizacji podjetych wezesniej ustalen.



2. Protokot podpisuje przewodniczacy posiedzenia oraz protokolant.

§ 11. Obstuge organizacyjno - techniczng Zespolu zapewnia Gminny Oérodek Pomocy
Spolecznej w zakresie:

1) przygotowania posiedzen Zespolu i grup roboczych oraz materialéw niezbednych
do udzialu w posiedzeniach;

2) sporzadzania protokoléw z posiedzen;
3) prowadzenia jednolitej bazy danych dotyczacych pracy Zespotu i grup roboczych

§ 12.1. Zespol moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania problemow
zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie dla indywidualnych przypadkow.

2. W przypadku tworzenia grup roboczych przez Zespél ich sklad osobowy okresla
Przewodniczacy Zespolu w uzgodnieniu z pozostatymi czlonkami zespotu.

3. Kazdy z czlonkéw Zespolu moze wystapi¢ z wnioskiem do Przewodniczgcego
Zespolu o utworzenie grupy roboczej, a takze zwolania jej posiedzenia.

§ 13.1. Grupy robocze podejmuja rozstrzygnigcia w ramach swoich zadan w formie
pisemnych stanowisk. Protokét z posiedzenia grupy roboczej podpisuja wszyscy czlonkowie
obecni na posiedzeniu.

2. Grupy robocze informujg Zespot o wynikach swojej pracy.

§ 14. Posiedzenia Zespotu i grup roboczych odbywajg si¢ w siedzibie Urzgdu Gminy
lub innym lokalach publicznych dostepnych na terenie Gminy Miasteczko Krajenskie.

§ 15. Z dniem wejs$cia w zycie niniejszej uchwatly traci moc uchwata Nr V1/27/2011
Rady Gminy Miasteczko Krajeniskie z dnia 16 marca 2011 r. w sprawie trybu i sposobu
powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyseyplinarnego oraz szczegdlowych
warunkow jego funkcjonowania.

§ 16. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Miasteczko Krajeniskie

§ 17. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego
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Danuta Szaefer




